
杨陵区总工会
2018年部门决算情况说明

区级预算（项目）绩效目标自评表
（2019年度）
	部门（单位）名称
	杨陵区总工会

	专项（项目）名称
	工会经费

	资金金额
（万元）
	年度资金总额：
	82

	
	其中：财政拨款
	82

	
	其他资金
	

	年度目标
	
圆满完成各项指标

	绩
效
指
标
	一级指标
	二级指标
	指标内容
	指标值

	
	

产出指标








效益指标







满意度指 标
	数量指标
	指标1：困难职工和劳模等慰问
	5次

	
	
	
	指标2：职工文体活动
	15次

	
	
	
	指标3：环卫工人体检
	550人

	
	
	
	
	

	
	
	质量指标
	高质量完成慰问、送温暖等活动、丰富职工群众的业余文化生活，维护职工合法权益。
	比往年提升5%，全区职工文化素质得到提升，劳资纠纷比往年下降16%.

	
	
	经济效益指标
	指标1：慰问活动惠及全区困难职工80人，劳模48人。
指标2：提升全区职工群众文化素质
	较好

	
	
	社会效益指标
	指标1：弘扬劳模精神
指标2：关爱弱势群体，维护社会稳定
	好

	
	
	服务对象满意度指标
	全区企事业单位、国有企业、非公企业在职干部职工满意度
	≥90%
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